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Les conversations sur le changement

A Les discussions sur le changement surviennent
naturellement chaque jour

ALa fonction premi re du | a
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* William R. Miller / StepherRollnick. L entretienmotivationnel, Aidefa personne a

engager lehangement, 2emadition- 2013 !



Q u O0-eegylil peut empéecher les person
de changer ?
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Comité régional
d'éducation pour la sonté
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A Enquéte Hutchinson
Smoking Prevention
Project(1984A 1999)
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Information et sensibilisation

Select and Recruit
40 Washington School Districts

N = 4177 3 graders

20 Experimental School Districts

e

Intervention
grades 3-12

12th Grade Endpoint

Dead: 14
Developmentally unable

to be surveyed: 15
Not located: 89
No reply: 57
Trial error: 16
Declined: 99
Survey completed: 3887

Randomize
20 Control School Districts
N = 4211 3 graders
12 Grade Endpoint
Dead: 14
Developmentally unable
to be surveyed: 32
Not located: 60
No reply: 70
Trial error: 12
Declined: 112
(93.1%) Survey completed: 3911 (92.9%)

Plus 2 Endpoint

Dead: 22
Developmentally unable

to be surveyed: 16
Not located: 119
No reply: 97
Declined: 4

Survey completed:

3919 (93.8%)

Dead:

Developmentally unable
to be surveyed:

Not located:

No reply:

Declined:

Survey completed:

Plus 2 Endpoint

24

32

121

84

4
3946 (93.7%)




La résistance au changement
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La résistance&stun comportement

La RC n 0 gastne caractéristique« intrinseque» aux
patients
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La résistance au changement
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A Résistance = opposition au changement = se traduit
concretement dans les attitudes.

A Plus la résistance est attisée, plus le sujet s'éloigne du
changement

AProduit déinteractions ent
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La résistance au changement

PLUS DE TABAC, PLUS D'ALCOOL,
PLUS DE SEXE |

GLUS DE MEDECIN.. ,

Veéecu actuel de la préevention
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Résistance & Réflexe correcteu

~ « Oui, mais... »

~

Toute RESISTANCE
manifestee par un_patlent, | ': ).
alors que le professionnel de J
santé se donne du mal

Le risque pris est doncde Va induire un
RENFORCERLA RESISTANCE « REFLEXE CORRECTEUR »
du patientet de contribuer,

malgreé soi, a un comportement
de non adhésion aux soins pour « lever » la résistance

chez le professionnel de santé



Comité régional
d'education pour la sonté
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Loambi val ence
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LE 17 JUIN
AU CINEMA
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val ence

Inconvénients a Bénéfices a
consommer / faire consommer / faire

s

Bénéfices a arréter Inconvénients a arréter

- -

Discours optimiste Discours pessimiste

changement Pas de changement
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- Diminuer le stress professionnel -  Fatigue

- Facilite les affaires - Coup de pompe
- Impression de courage - Ne dort pas bien
- Plaisir a prendre les verresdeir -  Se réveille la nuit

- Fatigué au réveil

- Etremoi ns f at-midju ® - | €enguredlesaffaires

- Etre plus en forme pour sa famille-  Difficile de changer de situatiol
- Etre plus en forme pour ell@éme professionnelle

- Diminutionbdre | 6envie de
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La petite histoire
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EM vs RPIB
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