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Ą Comment le faire ?

Ą Jusquôo½ aller ?
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tabac de la région Paca, par le Cres Paca



Objectif de la présentation

ÅD®finir le cadre de lôEM et du processus de changement

ÅPartager les ®l®ments fondateurs de lôEM

ÅEtudier les possibilit®s dôapplication dans le dispositif  

Moi(s) sans tabac
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Les conversations sur le changement

ÅLes discussions sur le changement surviennent 

naturellement chaque jour 

ÅLa fonction premi¯re du langage, derri¯re lôobtention 

dôinformation,  est de fait de motiver, dôinfluencer le 

comportement de lôautre *

* William R. Miller / Stephen Rollnick. L entretien motivationnel, Aider la personne à 

engager le changement, 2ème édition - 2013
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Quôest-ce qui peut empêcher les personnes 

de changer ?
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Livre blanc Comprendre et accompagner les changements de comportement TNS Sofres



Information et sensibilisation

ÅEnquête Hutchinson 

Smoking Prevention 

Project (1984 Ą 1999)

ïSôinformer et conna´tre les 

risques côest biené

ïémais é
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·La résistanceestuncomportement

·La RCnôestpasunecaractéristique« intrinsèque» aux

patients.

·Côestun signaldedissonancedansla relation,qui prédit

lôabsencedechangement

·Estfortementliéeaustyledu thérapeute

La résistance au changement 
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La résistance au changement 

ÅRésistance = opposition au changement = se traduit 

concrètement dans les attitudes. 

ÅPlus la résistance est attisée, plus le sujet s'éloigne du 

changement.

ÅProduit dôinteractions entre la personne et lôenvironnement 

(soignants, proches, contexte de soins, v®cué).
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La résistance au changement 

Vécu actuel de la prévention
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La résistance au changement 



Lôambivalence
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4 parfums pour lôambivalence

L Y J

J X                L

L X J

X                L Y

X                J Y



Lôambivalence
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Lôambivalence
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Inconvénients à 

consommer / faire

Bénéfices à arrêter

Discours optimiste

Bénéfices à 

consommer / faire

Inconvénients à arrêter

Discours pessimiste

Pas de changementchangement
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Lôambivalence : r®sum®

Avantages Inconvénients

Consommation

- Diminuer le stress professionnel

- Facilite les affaires

- Impression de courage

- Plaisir à prendre les verres le soir

- Fatigue

- Coup de pompe

- Ne dort pas bien

- Se réveille la nuit

- Fatigué au réveil

Changement

- Etre moins fatigu® lôapr¯s-midi

- Etre plus en forme pour sa famille

- Etre plus en forme pour elle-même

- Diminution de lôenvie de boire

- Conclure les affaires

- Difficile de changer de situation 

professionnelle



La petite histoire
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EM vs RPIB
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