
COLLOQUE 2016 

VERS UNE AMELIORATION 
DE LA QUALITE DE V IE  AU 
TRAVAIL  ET DE L ’EGALITE 

PROFESSIONNELLE 

 

ACCORD NATIONAL INTERPROFESSIONNEL SUR LA QUALITE DE VIE 
AU TRAVAIL ET L’EGALITE PROFESSIONNELLE DU 19 JUIN 2013. 

  

  

 

 

VENDREDI 26 FEVRIER 2016 

 

 



PROGRAMME 

 

v  8h30 : Accueil convivial au Pôle Multimédia Bât. T1 - Salle 
Colloque 2. 

 
v 9h00 - 9h15 : Introduction institutionnelle par M. Souville, 

directeur du Master Psychologie sociale du travail et des 
organisations. 
 

v 9h15 – 9h50 : Définitions institutionnelles de la qualité de vie au 
travail.  

- Johanna Serée (Act Méditerranée-Réseau ANACT) 
Discussion avec la salle 
 

v 9h50 – 10h35 : Nouveau progrès social ou poudre aux yeux ? 
- Christine Noel (Juriste, Droit du travail) 

Discussion avec la salle 

 
Pause 

 
v 10h50 – 11h25 : Témoignage d'entreprise ayant entrepris une 

démarche QVT. 
- David Morlet (Entreprise TLV) 

Discussion avec la salle 
 
 

v 11h25 – 12h00 : Posture de l'intervenant dans une démarche de 
qualité de vie au travail. 

- Camille Beauchet (consultante, Christian Revest Conseil) 
Discussion avec la salle 

 
v 12h00 : Clotûre des échanges et buffet convivial. 

 


