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Le Comité régional d’éducation pour la santé Provence-Alpes-Côte d’Azur 

recrute un.e chargé.e de projets 
 

Le Comité régional d’éducation pour la santé Provence-Alpes-Côte d’Azur est un 

centre de ressources généraliste en éducation pour la santé et en santé publique.  

Il s’adresse à tous les professionnels du sanitaire, du social, de l’éducation et de la 

santé environnementale de la région.  

Dispositif régional de soutien aux politiques et aux interventions en prévention et 

promotion de la santé, il propose de nombreux services de proximité : formations, 

conseil en méthodologie et évaluation, prestations documentaires, communication... 

gère des bases de données (Bib-Bop, Oscars) et mène de nombreux programmes 

thématiques. 

Il participe également à la définition des politiques de santé, en étant membre de 

nombreuses instances de décision (Conférence régionale de santé, comités 

techniques de l'ARS, commissions du Conseil régional ou de collectivités locales…) 

Il impulse des programmes d’éducation pour la santé à portée régionale, avec les 

comités départementaux (CoDES et CoDEPS) de la région Provence-Alpes-Côte 

d’Azur, dont il anime le réseau. Il est par ailleurs membre de la Fédération nationale 

d'éducation et de promotion de la santé (Fnes). 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 

 Le ou la chargé.e de projets travaille sous l’autorité de la Directrice du CRES 

et avec l’ensemble de l’équipe du comité. Ses missions sont les suivantes : 

 

Alimentation de la base de données OSCARS 

OSCARS est une base de données en ligne d’actions, d’acteurs et d’outils 

d’intervention dans le domaine de la prévention et de la santé publique. OSCARS 

permet le suivi des politiques régionales de santé et peut servir d’outil de formation 

et d’appui en méthodologie de projet. Il offre différents modes de recherche dont un 

accès cartographique qui permet de visualiser l’activité à l’échelle de chaque région. 

Conçu en région Provence-Alpes-Côte d’Azur par le Comité régional d’éducation pour 

la santé (CRES) et l’Agence régionale de santé (ARS) en 2005, OSCARS a été mis à 

la disposition des autres régions de France.  

 

Cette mission implique d’analyser des dossiers administratifs, de faire la synthèse 

des informations en fonction des champs de la base de données et de les saisir 

dans le formulaire adéquat. 

 

Analyse de la base de données OSCARS 

Il s’agit d’effectuer des analyses des données en fonction de demandes émanant de 

différents partenaires (ARS, Conseil régional, etc.) mais aussi d’être force de 

proposition dans l’analyse et l’utilisation d’OSCARS. 
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Formation à la base de données OSCARS 

Il s’agira de proposer un accompagnement à la formation des régions qui utilisent 

OSCARS. 

 

PROFIL RECHERCHE  
 

Formation : formation supérieure de Bac+3 à Bac+5 en sciences sanitaires et 

sociales, santé publique, éducation pour la santé et promotion de la santé 

 

Compétences :  

- maitrise de la méthodologie de projet en santé publique 

- autonomie, rigueur, capacités d’analyse 

- très bonne connaissance de l’environnement professionnel en santé publique 

- qualités rédactionnelles confirmées 

- goût du travail en équipe. 

 

CONDITIONS D’EMPLOI  
 

Lieu de travail : 178 cours Lieutaud, 13006 Marseille 

Statut :  Salarié 

Contrat : Contrat à durée indéterminée 

Temps de travail : 80% équivalent temps plein 

Poste à pourvoir immédiatement 

 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser par mail à : 

 

Nathalie Cornec 

Responsable de la gestion de l’information et des bases de données 

nathalie.cornec@cres-paca.org 

 

Réponse jusqu’au 7 novembre 2022 
 

 

 

 

 

 


